HONORABLE CONCE]JO DELIBERANTE
MUNICIPALIDAD DE EL SOBERBIO (Capital de las esencias)

MISIONES

Afo 2020

PRESUPUESTO GENERAL
DE RECURSOS
Y GASTOS
PARA EL
EJERCICIO 2021

GAUNA DANIEL
PRESIDENTE

JECRETARIA

€0 solberanle
Y _Vé'at)c.fb!r)u

cejo Dellberanto

Honorable Gon 1%1 Boberblo

Municipalldnd

Escaneado con CamScanner




v
/“ FOLIO &\
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE {; wl &

\ e )

MUNICIPALIDAD DE EL SOBERBIO (Capital de las esencias) R Y
MISIONES 47 -'-f:,*&«:";""h/ ‘

e i

T
G ~
f;”(,-t'“ Q‘I‘) O’;\ A

S8 g TN
TR
»:l.lw/

Ao 2020

ORDENANZA 70/2020
PRESUPUESTO 2021

VISTO:

La necesidad de dotar a la Municipalidad de EL SOBERBIO,
Provincia de Misiones, del CALCULO DE RECURSOS Y
PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS para el EJERCICIO 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, el proyecto presentado por el Departamento
Ejecutivo Municipal, permitira el normal desenvolvimiento administrativo
de la comuna;

POR ELLO:
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE EL SOBERBIO
SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

ARTICULO 1°: ESTIMASE en la suma de pesos ciento noventa millones
cuatrocientos sesenta mil ciento doce con sesenta y nueve centavos
($190.460.112,69) el calculo de Recursos para el Ejercicio Financiero del
afio 2.021 cuya vigencia sera desde el 1° de enero al 31 de diciembre del
afio 2.021 de acuerdo a las planillas analiticas que forman parte integrante
de la presente Ordenanza.-

ARTICULO 2°: FIJASE en la suma de pesos ciento noventa millones
cuatrocientos sesenta mil ciento doce con sesenta y nueve centavos
($190.460.112,69)el Presupuesto de Gastos para el Ejercicio Financiero del
afio 2021, cuya vigencia sera desde el 1° de enero al 31 de diciembre del
afio 2021 de acuerdo a las planillas analiticas que forman parte integrante
de la presente Ordenanza, y que incluye el Presupuesto de Gastos del
Honorable Concejo Deliberante para el Ejercicio Financiero del aifio 2021,
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de Gastos del Tribunal de Faltas para el Ejercicio Financiero del afio 2021,
fijado en la suma de pesos dos millones doscientos diecisiete mil
doscientos cuarenta y cuatro con cinco centavos ($2.217.244,05).-
ARTICULO 3° Las partidas de Bienes de Consumo y Servicios del
Honorable Concejo Deliberante podran disponerse mediante ordenes de
compra pre impresas y numeradas, emitidas por el Presidente del 6rgano
legislativo, y en forma de excepcion, por parte del Departamento Ejecutivo;
con destino exclusivo al funcionamiento del H.C.D.-

ARTICULO 4°: Conforme lo establece el articulo 23, inc. 5, de la
Carta Orgéanica Municipal ESTABLECESE que las remuneraciones de
los funcionarios politicos como el Sefior Intendente, Vice Intendente
Municipal, los secretarios de cada area y directores son las que contemplan
en las PLANILLAS DE CARGOS INDIVIDUALES, con los adicionales
que en el mismo queda expresado més los propios de: titulo, manejo de
fondos, asignaciones familiares, manejo de bienes, Y antigiiedad. Todo
otro item que se pueda agregar a la presente serd con previa conformidad
del Honorable Concejo Deliberante de la Municipalidad de El Soberbio.
Las retribuciones en concepto de DIETAS y demés retribuciones al
Honorable Concejo Deliberante, son las que figuran en las Planillas de
cargos individuales y que forman parte integrante de la presente
Ordenanza; quedando derogadas cualquier otro instrumento legal
sancionado al respecto.-

ARTCULO 5°: Para el personal Municipal que pertenece a Planta y que
cumple funcién jerarquica por Resolucion del P.E.M., podré disponerse de
un adicional extraordinario de quince por ciento (15%) de los haberes netos
que percibe el agente. Este monto adicional, estara ligado a los aumentos
que pudieran establecerse durante el afio para el resto del personal y sera
incompatible con horas extras y/o cualquier otro adicional referido a la
funcién. En el caso de que estos funcionarios dejaran su funcion jerarquica,
les correspondera percibir, a partir de ese momento, todos los aumentos que
le hubieren correspondido como personal de Planta.

ARTICULO 6° Establecese que los aportes jubilatorios de todo el
personal Jerarquicos y los Ediles en funcion aportaran equiparandose a un
empleado de categoria 15, salvo los funcionarios o concejales que estén en
uso de licencia de por lo menos un cargo en la docencia, estos aportardn un
valor no menor al establecido en el cargo en el cual se desempefiaban hasta
el momento de iniciar el uso de licencia.-
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gasto tiene cardcter indicativo. La discriminacion analitica respectiva
surgira de la ejecucion del presupuesto.

ARTICULO 8°: El Departamento Ejecutivo Municipal podréd disponer
compensaciones dentro de las partidas principales del presente calculo de
gastos y recursos de acuerdo a las necesidades contables de la
A.dmmlstracién con ajuste a la legislacion vigente en la materia, excepto lo
dispuesto en el acapite Crédito Adicional.

A.RTICULO 9°: AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a
disponer de los Créditos acordados a las partidas “CREDITO
ADICIONAL?” en concordancia con la legislacion vigente.

ARTICULO 10°: Los subsidios, subvenciones, fondos especiales, fondos
por mayor coparticipacién, mayores ingresos, otros fondos, tantos
provinciales, nacionales, como los que provengan de convenios
internacionales, destinados a la Municipalidad o al Honorable Concejo
Deliberante y su respectiva imputacion de gastos serdn incorporados al
presupuesto General por Resolucién del Departamento Ejecutivo
Municipal, debiéndose informar en forma inmediata al HC.D. y su
disposicion sera ad- referéndum del Honorable Concejo Deliberante,
debiendo expedirse éste, dentro de los 10 (diez) dias hébiles. En caso de
silencio se entiende por otorgada la autorizacion. -

ARTICULO 11°: AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a
efectuar contrataciones de personal temporario, mediante convenios, por
los montos equivalentes a las categorias fijadas en la presente ordenanza,
sin mas limitacién que contar con crédito presupuestario suficiente al
momento de la contratacion.-

ARTICULQ 12°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a
otorgar subsidios a organismos y/o instituciones de bien publico o a
personas carentes de recursos hasta el monto autorizado en la partida
principal Transferencias Corrientes, segun la clasificacion prevista en el
Presupuesto de Gastos Analitico para esta partida.-

ARTICULOQ 13°: AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a
abonar los intereses, recargos y multas, que se fijare para la cancelacion de
deudas con instituciones Provinciales, Nacionales y/o Privadas, cuando
estas se hayan generado por dificultades econdémicas de la comuna y/o
deudas ya existentes de gestiones anteriores. En consecuencia, autorizase al
mismo a consolidar la deuda o suscribir convenios de rigor Ad Referéndum

del Honorable Concejo Deliberante.-
ARTICULO _14°: Conforme

blece la Ordenanza 54/20
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Intereses y recargos para la cancelacién de la deuda de Impuesto Provincial
al Automotor y Fondo Energético Provincial con la Agencia Tributaria de
Misiones, con informe al Honorable Concejo Deliberante, y Resolucién
fund‘ada del Intendente Municipal acerca de las dificultades econdmicas,
que impidiesen el pago en término de dicha deuda.-

ARTICULO 15°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal,
para que por resolucion incremente las remuneraciones, honorarios y
adicionales de todo el personal de la comuna de acuerdo a sus condiciones
presupuestarias, estableciendo la modalidad de incremento que considere
oportuna. Con exclusion de los que tengan cargos politicos. -

ARTICULO _16°: REGISTRESE, comuniquese al Departamento
Ejecutivo Municipal, a los fines de lo establecido en las normas vigentes y
cumplido, ARCHIVESE.-

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO

DELIBERANTE DEL MUNICIPIO DE EL SOBERBIO, PROVINCIA DE
MISIONES, EN SESION EXTRAORDINARIA A LOS 28 DIAS DEL MES
DICIEMBRE DEL/ANO 2020, é}!’@"t{b‘%o\l:ism EN EL ACTA N° 1.567.
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